
 

 

 

 

 

                                                                                   COMUNE DI SIRACUSA 

 

Al Presidente del Consiglio 

Oggetto: Proposta di emendamento alla nota di aggiornamento DUP 2026-2028 

Il gruppo consiliare del PD;  

Vista la proposta di deliberazione consiliare n. 69 del 24/11/2025 avente ad oggetto: “Approvazione 

nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026/2028 e bilancio di 

previsione finanziario per il triennio 2026/2028.”; 

Visto l’art. 6 del vigente regolamento comunale di contabilità ad oggetto “Il Bilancio di Previsione”; 

Rilevato che il termine per la presentazione degli emendamenti è fissato alle ore  23:59    del  23 

dicembre; 

Sezione da Modificare:  

☒  Sezione Operativa: Missione  12  Programma 2 

☐Sezione Operativa: “Programma Triennale delle Opere Pubbliche”;    

☐  Sezione Operativa: “Programma Triennale degli acquisti di beni e servizi”; 

☐  Sezione Operativa: “Piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari”; 

                              Testo Proposto: 

L’Amministrazione promuove la partecipazione di progetti presso i locali comunali di persone con 

disabilità affinché queste possano compartecipare alla vita dell’Ente e possano fare un’esperienza di 

autonomia e di inserimento in un contesto protetto. L’amministrazione implementa in tal senso 

formule come tirocini e/o servizio civile dedicato.  

                                                                    Motivazione: 

Tali interventi contribuiscono a valorizzare le competenze individuali, a contrastare l’isolamento e a 

promuovere pari opportunità, in coerenza con i principi di integrazione, dignità e cittadinanza attiva.  
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