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Osimo, 21/10/2024

Al Presidente del Consiglio de! Comune di Osimo
Al Sindaco del Comune di Osimo

All’Ass.ra ai Servizi Sociali

INTERROGAZIONE: richiesta di aggiornamento riguardo le azioni in essere per il contrasto alla violenza contro le
donne, in particolare le azioni atte ail’attuazione del Protocollo d’intesa sottoscritto rispetto alla Rete Antiviclenza

PREMESSO

Che continuiamo a leggere dalla stampa di casi di cronaca rilevanti violenza contro le donne che continuano ad
avvenire sul nostro territorio;

Che ad oggi non sono ancora state attivate le Consulte, tra le quali la Consulta Donne e Pari Opportunita;

Che ci stiamo awvicinando alla data del 25 Novembre, Giernata Internazionale contro la viclenza sulle donne, istituita
partendo dall’assunto che la violenza contro le donne sia una violazione dei diritti umani. Tale violazione & una
conseguenza della discriminazione contro le donne, che inasprisce e disuguaglianze di genere.

La data della Giornata internazionale per {'eliminazione della vicienza contro le donne segna anche {'inizio dei *16
giorni di attivismo contro |a violenza di genere" che precedono la Giornata Mondiale dei Biritti Umani celebrata i
10 dicembre di ogni anno, propric per sottolineare che la violenza contro e donne & una viclazione dei diritti umani.

CONSIDERATOQ

- Nel 2021 il Comune di Osimo ha sottoscritto da subite come capofila dell’ Ambito Territoriale 13 il protocollo
d’intesa inter-istituzionale provinciale “Rete antiviolenza provinciale per le prevenzione e if contrasto alla
violenza di genere contro le donne e conseguentemente contro gli eventuali figlife della Provincia di
Ancona” per la realizzazione di una “Rete antiviolenza provinciale” proprio per la prevenzione e il contrasto
alia violenza di genere contro le donne e i loro figli.

- Nef 2023 & stato sottoscritto da subite dal Comune di Qsimo come capofila dell’ Ambito Territoriale 13 il
PROTOCOLLO OPERATIVO della “rete antiviolenza provinciale per la prevenzione e Hl contrasto alla
violenza di genere contro le donne e conseguentemente contro gli eventuali figli/e della Provincia di
Ancona”, testo che definisce ruoli, procedure operative, flussi di comunicazione e buone prassi dei Soggetti
delia Rete Antiviolenza Provinciale che intervengono effettivamente nelle fasi di presa in carico ed
emergenza, ciascuno secondo le rispettive priorita, professionalita e ambiti di competenza, al fine di
garantire una maggiore efficacia della rete medesima.

- Qgnisoggetto della rete antiviolenza provinciale ha funzioni e competenze che devono essere messe in
relazione tra foro per creare una sinergia che consenta di ottenere it massimo risultato dalle risorse messe in
campo, in modo da fornire ala donna tutti gli strumenti utili ad attivare un percorso di uscita dalla violenza.
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- Che le funzioni dell’AT313 da Protocollo Operativo del 21 Novembre 2023 risuitano essere:
o Coordina il tavolo antiviolenza territorialmente competente.

o Favorisce la partecipazione del personale proprio e dei Comuni che sono rappresentati dall'Ambite
alle iniziative di formazione ed aggiornamento sul tema delia violeriza di genere

o Realizza e promuove iniziative di informazione e sensibilizzazione rivolte alla cittadinanza

o Attua e sostiene gl interventi volti alla tutela e alla presa in carico delle donne vittime di violenza
con ¢ senza figli minori,

- Che i soggetti aderenti alla rete antiviolenza provinciale si impegnano a premuovere la sensibilizzazione al
fenomeno della violenza, ad organizzare la formazione costante e {'aggiornamento del personale attraverso
progetti crganizzati all'interno dei servizi, nonché a partecipare ad eventi formativi proposti dai soggetti
della rete antiviolenza o da altri organismi territoriali, inclusa I'Universita. Ogni soggetto aderente alla rete si
impegna a organizzare momenti di Supervisione Professionale Specifica per il personale coinvolto nella presa
in carico di donne e minori vittime di viclenza,

- Che il Protocollo Operativo prevede un TAVOLO PROVINCIALE di MONITORAGGIO DELL'APPLICAZIONE DELLE
PROCEDURE , che prevede incontri semestrali def soggetti della rete antiviolenza provinciale con l'impegno a
studiare la possibilita di organizzare le risorse umane e le modalita operative secondo t'evoluzione del
fenomeno delia violenza, nonché tutti i soggetti devona concorrere allo studio dei risultati, nel rispetto delle
competenze specifiche di ciascuno.

- Che ad Qsimo, grazie all’accordo tra it Comune di Osimo e I'associazione Donne e Giustizia che gestisce il
Centro antiviolenza della provincia di Ancona, é attivo dal 2021 lo Sportello Antiviolenza;

- Che ad oggi non sono state segnalate iniziative sul tema del contrasto alla violenza sulle donne, né
tantomenao progetti che hanno come chiettivo I'informazione e Facerescimento della cultura
dell’antiviclenza nella cittadinanza osimana;

- Che tale mancanza di informazione pud essere un grave ostacolo all'utilizzo di un servizio di fondamentale
importanza per le donne, capace di salvaguardare la salute psichica e I'incolumita fisica;

- Che ad oggl continuiamo a contare in italia vittime di fernminicidio: ad oggi si registrano 31 femminicidi { 21
Ottobre 2024) contro i 36 dello stesso periodo del 2023 e 38 de] 2022.

INTERROGANO il Sindaco e la Giunta comunale

Per sapere se intendono attivarsi per concscere la situazione, attraverso la ricognizione dei dati, del fenomeno della
violenza sulle donne ad oggi nel nostro territorio;

Per conoscere |o stato attuale di funziocnamento del servizio di ascolto e degli eventuali numeri deflo stesso in cape
all’ATS13 e quelli dello Sportelio Antiviolenza;

Per sapere se e quali iniziative si intendono intraprendere e per la valorizzazione di tali servizi, 1a loro promozione,
nonché la sua pubblicazione affinché possa essere facilmente contattato e validamente utitizzato;

Se e quali medalita si intendono attuare per continuare ad implementare i collegamento di questi servizi conil
Protocolio d’Intesa e per implementare la rete antiviolenza di cui it Comune e 'ATS13 fanno parte quali soggetti
attivi;
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Per conoscere se e in quale mode sl intenda contribuire al dibattito culturale per innalzare il livelio di consapevolezza
del problema della violenza contro e donne e operare per opportune campagne di sensibilizzazione della stessa,
anche all'internc delle scuole.
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RICEVUTA DI PROTOCOLLO (D.P.R. n.445/2000 e s.m. e 1.)

Protocollo:

Data di arrivo:

Mittente:

Oggetto:

Classificazioni;

Data:
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